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รายงานผลการดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 
 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลโคงยาง 
อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
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รายงานผลการดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตําบลโคงยาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
  จากการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ นํามาสูขอเสนอแนะในการกําหนดมาตรการในการสงเสริม
คุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานของ องคการบริหารสวนตาํบลโคงยาง ดังนี ้

 
๑. ดาน IIT 

มาตรการ/กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและ
ความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ผลลัพธ/ความสําเรจ็ 
ของการดําเนินการ 

มาตรการการปฏิบัติงานทีโ่ปรงใสและมีประสิทธิภาพ 
กิจกรรมการเผยแพรและประชาสัมพันธขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป  

๑. สํานักปลัด ดําเนินการจัดทําเอกสารเผยแพรขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปและประชาสัมพันธผาน        
เวปไซตดําเนินการเมื่อวันที ่๕ เดือน ตุลาคม พ.ศ.  2565 
2.  สํานักปลัด ไดแจงใหพนักงานทุกสวนราชการไดรับ
ทราบเกี่ ยว กับขอบัญญัติ งบประมาณในการประชุม
ประจํ า เดือนร วม กันระหว างผูบ ริหารและพนักงาน
ดําเนินการเมื่อวันที ่๖ เดือนตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

เจาหนาที่ภายในหนวยงานไดรับทราบรายละเอียด 
- ขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ทําใหทราบถึงสถานะการคลัง รายรับ – รายจาย 
ตางๆ วางแผนการทํางานโครงการกิจกรรมที่ไดรับอนุมัติ
ประจําป ทําใหเกิดความเขาใจในการทํางานรวมกัน 
 

มาตรการการกระบวนการสรางความโปรงใสในการใช
งบประมาณและการจัดซื้อจัดจาง 
กิจกรรมการเผยแพรและประชาสัมพันธแผนการจัดซื้อ      
จัดจางประจําปงบประมาณ 

กองคลัง / งานพัสดุ ดําเนินการจัดทําแผนการจัดซื้อจัดจาง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และประชาสัมพันธผาน
ทางเวปไซตแลว เม่ือวันท่ี ๑๑  เดือน ตุลาคม  2566 

เจาหนาที่ภายในหนวยงานไดรับทราบรายละเอียด 
- แผนการจัดซื้อจัดจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ทําใหทราบถึงการจัดหาพัสดุ ครุภัณฑ และโครงการ ตางๆ 
ทําใหวางแผนการทํางานโครงการกิจกรรมท่ีไดรับอนุมัติ
ประจําป เกิดความเขาใจในการทํางานรวมกัน 
 

มาตรการชองทางและรูปแบบการประชาสัมพันธเผยแพร
ขอมูลขาวสารภาครัฐ 
กิ จ กรรมการจั ดทํ าช องทางประชาสั ม พันธ ในการ
ติดตอสื่อสาร-สอบถาม 

สํานักปลัด ไดดําเนินการจัดทําชองทางติดตอหนวยงานและ
ประชาสัมพันธชองทางการติดตอหนวยงานใหประชาชน
ไดรับทราบแลว เมื่อวันที่  ๗ – ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๖        
ในโครงการ อบต.พบประชาชนประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖       

ทําใหเจาหนาที่ไดรับทราบชองทางประชาสัมพันธตางๆ ของ 
อบต. และเจาหนาที่แตละสวนราชการสามารถที่จะใช
ชองทางติดตอสื่อสารกับประชาชนในการทํางานที่สะดวก
รวดเร็วขึ้น ซึ่งชองทางประชาสัมพันธในการติดตอสื่อสาร-
สอบถาม ไดแก 
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มาตรการ/กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและ
ความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ผลลัพธ/ความสําเรจ็ 
ของการดําเนินการ 

มาตรการชองทางและรูปแบบการประชาสัมพันธเผยแพร
ขอมูลขาวสารภาครัฐ 
กิ จ กร รมก ารจั ดทํ าช อ งทางประชาสั ม พันธ ใ นกา ร
ติดตอสื่อสาร-สอบถาม (ตอ) 
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2. ดาน EIT  
มาตรการ/กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใสภายในหนวยงาน 
สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ผลลัพธ/ความสําเรจ็ 

ของการดําเนินการ 
มาตรการกระบวนการปฏิบัติงานท่ีโปรงใสและมี
ประสิทธิภาพ 
กิจกรรมนําเสนอผลงานท่ีแสดงใหเห็นถึงการปรับปรุง      
การพัฒนาคุณภาพดําเนินงานของหนวยงาน  

 

งานนโยบายและแผน ดําเนินการจัดทํารายงานผลการ
ดํ า เนินงานประจํ าป  รวม ท้ังได ใหสถาบันการศึกษา
ดําเนินการสํารวจและจัดทํารายงานผลการสํารวจความพึง
พอใจในการใหบริการ พรอมทั้งเผยแพรประชาสัมพันธผาน
ทางเวปไซตและในโครงการ อบต.พบประชาชน เมื่อวันที่ 7 
– 10 กุมภาพันธ 2566 แลว 

ประชาชนไดรับทราบผลการดําเนินงานประจําปที่ไดจัดทํา 
ซึง่ทําใหประชาชนไดมีขอคิดเห็นขอเสนอแนะปรับปรุงการ
ทํางาน อีกทั้งยังเปนการใหประชาชนไดประเมินการทํางาน
ของหนวยงานดวย ซึ่งจะทําใหไดผลลัพธนําไปปรับปรุงการ
ใหบริการ การทํางานตางๆ ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขั้น 

มาตรการกระบวนการปฏิบัติงานท่ีโปรงใสและมี
ประสิทธิภาพ 
กิจกรรมนําเสนอผลงานที่แสดงใหเห็นถึงการปรับปรุง การ
พัฒนาขั้นตอนการดําเนินงานของหนวยงาน 

สํานักปลัด เผยแพรประชาสัมพันธผลการดําเนินงาน
ประจําป ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส และ
รายงานสํารวจความพึงพอใจในการใหบริการ พรอมทั้ง
เผยแพรประชาสัมพันธผานทางเวปไซตและในโครงการ 
อบต.พบประชาชน เมื่อวันที่ 7 – 10 กุมภาพันธ 2566 
แลว 

ประชาชนไดรับทราบผลการดําเนินงานประจําปที่ไดจัดทํา 
ซึง่ทําใหประชาชนไดมีขอคิดเห็นขอเสนอแนะปรับปรุงการ
ทํางาน อีกทั้งยังเปนการใหประชาชนไดประเมินการทํางาน
ของหนวยงานดวย ซึ่งจะทําใหไดผลลัพธนําไปปรับปรุงการ
ใหบริการ การทํางานตางๆ ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขั้น 

มาตรการกลไกและมาตรในการแกไขและปองกันการ
ทุจริตภายในหนวยงาน 
กิจกรรมการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอก เขามามีสวนรวม
ในการดําเนินงานตามภารกิจของหนวยงาน 
 

สํานักปลัด ไดดําเนินการจัดทําโครงการ อบต.พบประชาชน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่  7 – 10 
กุมภาพันธ 2566 โดยสวนราชการออกไปประชาสัมพันธ
งานและภารกิจใหประชาชนรับทราบ และมีการแจง
ประชาสัมพันธเชิญชวนประชาชนเขารวมรับฟงการประชุม
ทุกครั้งที่มีการประชุม 
 

ประชาชนไดเขารวมโครงการ อบต.พบประชาชนประจําป 
และไดมีส วนร วมในการเสนอปญหาความตองการ 
ขอแนะนําให อบต. และสวนราชการตางๆ ไดนําไปปรับปรุง
การทํางาน และเปนการเปดโอกาสใหประชาชนไดซกัถามใน
เรื่องตางๆ  
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มาตรการ/กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและ
ความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ผลลัพธ/ความสําเรจ็ 
ของการดําเนินการ 

มาตรการใหบริการและระบบ E-Service 
กิจกรรมจัดทําและเผยแพรประชาสัมพันธชองทางการ
ติดตอ – สอบถามขอมูล โดยมีลักษณะเปนการสื่อสารสอง
ทาง และชองทางการรับฟงความคิดเห็น ของผูที่มาติดตอ
หรือรับบริการ 

สํานักปลัด ไดประชาสัมพันธชองทางติดตอ-สอบถามขอมูล
ผานชองทางตางๆ เชน ไลน เฟสบุค เวปไซต เบอรโทรศัพท 
E-mail Q&A ใหประชาชนไดรับทราบ ในโครงการ อบต.พบ
ประชาชน ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 7 - 10  
กุมภาพันธ 2566 

ทําใหประชาชนไดรับทราบชองทางติดตอ-สอบถามขอมลู 
ซึง่สามารถติดตอสื่อสารและการใหบริการกับผูมาติดตอหรือ
รับบริการไดรวดเร็วขึ้น 

 
 

3. ดาน OIT   
มาตรการ/กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและ

ความโปรงใสภายในหนวยงาน 
สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ผลลัพธ/ความสําเรจ็ 

ของการดําเนินการ 
มาตรการชองทางและรปูแบบการประชาสัมพันธเผยแพร
ขอมูลขาวสารภาครัฐ 
กิจกรรมชองทางและรปูแบบการประชาสัมพันธเผยแพร
ขอมลูขาวสารภาครฐั 
  

การจัดทํารายงานผลการดําเนินงานประจําป   
๑.  งานนโยบายและแผน สํานักปลัด ไดจัดทําแผน
ดําเนินการประจําปงบประมาณ เสร็จเรียบรอยภายในเดือน
ตุลาคม ๒๕๖๖ 
๒.  นักวิเคราะหนโยบายและแผน อยูระหวางรวบรวมผล
การดําเนินงานรอบ ๖ เดือนซึ่งคาดวาจะแลวเสร็จในเดือน
เมษายน 2566 
3.  เจาหนาที่ผูรับผิดชอบไดจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เสนอผูบริหารและสภา
ทองถิ่นไดรับทราบแลว 

ดําเนินการไดสําเร็จตามที่กําหนดไว  
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มาตรการ/กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริม
คณุธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ผลลัพธ/ความสําเรจ็ 
ของการดําเนินการ 

มาตรการใหบริการและระบบ E-Service 
กิจกรรม การจัดทําระบบ E-Service 

สํานักปลัด อบต. ดําเนินการสํารวจภารกิจที่เปน
การใหบริการประชาชน ซึ่งอยูระหวางดําเนินการ
จัดทํา          E-Service คาดวาจะแลวเสร็จใน
เดือนมีนาคม ๒๕๖๖ 

ไดดําเนินการแลวเสร็จตามที่กําหนดไว 
https://sites.google.com/view/e-service-kongyang/home 
โดยแยกงานบริการดังนี ้

-  แบบแจงไฟฟาสาธารณะขัดของ 
- แบบแจงตัดตนไม 
- แบบแจงขอใชหองประชุม 
- แบบขอรับความชวยเหลือ กรณีรองขอดวยผูแทน 
- แบบขอรับความชวยเหลือ กรณีรองขอดวยตนเอง 
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มาตรการ/กิจกรรมที่ดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและ
ความโปรงใสภายในหนวยงาน 

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ผลลัพธ/ความสําเรจ็ 
ของการดําเนินการ 

มาตรการชองทางและรปูแบบการประชาสัมพันธเผยแพร
ขอมูลขาวสารภาครัฐ 
กิจกรรมชองทางและรปูแบบการประชาสัมพันธเผยแพร
ขอมลูขาวสารภาครฐั 
  

รายงานการใชจายงบประมาณประจําป  
กองคลัง งานการเงินและบัญชี ไดจัดทําแผนการใชจาย
งบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2566 รวมทั้งจัดทํา
รายงานการใชจายงบประมาณประจําปงบประมาณ 2565 
และรายงานใหผูบริหารไดรับทราบแลว 

ดําเนินการไดสําเร็จตามที่กําหนดไว  

 
 

 
ลงชื่อ    ผูรายงาน 
 (นางสาวรัตนา  จิรลานนท) 
               หัวหนาสํานักปลัด 

 


